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A Zaproszenie do skladania ofert

NiP 825-000-00-34 www.cdf lukow.pl

Centrum Doradztwa Finansowego Urszula Bancerz realizujac projekt ,,Akademia rozwoju
kompetencji zawodowych branzy budowanej I’ w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki, Dziatanie 8.1. Rozwdj pracownikéw
i przedsigbiorstw w regionie, Poddziatanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych
i doradztwo dla przedsigbiorstw, wspéifinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, zaprasza do sktadania ofert w celu wylonienia wykonawcey
na organizacj¢ i przeprowadzenie ponizszych kursow:

Operator koparko-tadowarki kl. III;

Operator koparki jednonaczyniowej kl. II;

Operator tadowarki jednonaczyniowej kl. III;

Operator walca drogowego do 18 ton;

Montazysta rusztowar;

Operator pompy do mieszanki betonowej kl. 11T wszystkie typy;

Operator pity do $cinki drzew,

2. Postgpowanie zostanie przeprowadzone zgodnie z zasada konkurencyjnosei.

3. Zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert czesciowych — liczba czedei 7.

N R W

I. Opis przedmiotu zaméwienia

CZESC 1 Operator koparko-ladowarki klasa 1T

1. Kod zaméwicnia: 80530000 — 8: Ustugi szkolenia zawodowego (na podstawie Wspélnego Stownika
Zamowien CPV).

2. Zamawiajacy skieruje na szkolenie ogétem 40 0séb (4 grupy x 10 0sdb).

3.Liczba godzin 176 w tym 116 godzin zajg¢ teoretycznych oraz 60 godz. zaje¢ praktycznych — dla kazdej
Z grup.

4. Zamawiajacy wymaga aby Wykonawca zapewnil w trakcie szkolenia:

a) warunki zgodne z ogdlnymi przepisami bezpieczefistwa i higieny pracy, z zachowaniem przepiséw
dotyczgcych ochrony srodowiska,

b) odpowiednie warunki lokalowe do prowadzenia zajgé teoretycznych: sale wyktadowa dostosowana
do prowadzenia zajg¢ dla grupy minimum 10 oséb, niezbedne pomoce dydaktyczne, a takze miejsce
siedzace dla kazdego uczestnika szkolenia, stolik, tawke lub krzesto z przystawka zapewniajaca swobodne
sporzgdzanie notatek,

¢) co najmniej dwie sprawne technicznie koparko-tadowarki kl. IIl, na ktérych szkolié si¢ beds osoby
skierowane na szkolenie.

d) plac/poligon do nauki obstugi koparko-tadowarki.

5. Termin wykonania zamdéwienia

I grupa: od 10.03.2012 do 27.05.2012r.,

11 grupa: IX-X1.2012r.,

M1 grupa: 11I-V.2013r.,

IV grupa: [X-X1.2013r.

CZESC II Operator koparki jednonaczyniowej kl. ITT
1. Kod zaméwienia: 80530000 - 8: Ustugi szkolenia zawodowego (na podstawie Wspélnego Stownika
Zamowien CPV)

2. Zamawiajacy skieruje na szkolenie 15 oséb (1 grupa x 15 osdb).

3.Liczba godzin 176 w tym 116 godzin zajgé teoretycznych oraz 60 godz. zajeé praktycznych.
4. Zamawiajacy wymaga aby Wykonawca zapewnit w trakcie szkolenia:
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a) warunki zgodne z og6lnymi przepisami bezpieczefistwa i higieny pracy, z zachowaniem przepisow
dotyczacych ochrony $rodowiska,

b) odpowiednie warunki lokalowe do prowadzenia zajeé teoretycznych: sale wykladows dostosowana
do prowadzenia zajg¢ dla grupy minimum 15 oséb, niezbgdne pomoce dydaktyczne, a takze miejsce
siedzace dla kazdego uczestnika szkolenia, stolik, tawke lub krzeslo z przystawka zapewniajaca swobodne
sporzagdzanie notatek,

¢) ¢0 najmnigj trzy sprawne technicznie koparki jednonaczyniowe kl. III, na ktdérych szkoli¢ sie bedzie
kazda z 10-osobowych grup.

d) plac/poligon do nauki obstugi koparki jednonaczyniowe;.

5. Termin wykonania zamdéwienia

IX-X12012r.

CZESC III Operator ladowarki jednonaczyniowej kl. TII

1. Kod zaméwienia: 80530000 — 8: Ustugi szkolenia zawodowego (na podstawie Wspélnego Stownika
Zamdwien CPV)

2. Zamawiajacy skieruje na szkolenie 15 os6b (1 grupa x 15 oséb).

3.Liczba godzin 176 w tym 116 godzin zajgé teoretycznych oraz 60 godz. zaje¢ praktycznych.

4. Zamawiajacy wymaga aby Wykonawca zapewnil w trakcie szkolenia:

a) warunki zgodne z ogélnymi przepisami bezpieczefistwa i higieny pracy, z zachowaniem przepiséw
dotyczacych ochrony srodowiska,

b) odpowiednie warunki lokalowe do prowadzenia zajeé teoretycznych: sale wyktadowa dostosowang
do prowadzenia zaje¢ dla grupy minimum 15 oséb, niezbedne pomoce dydaktyczne, a takze miejsce
siedzace dla kazdego uczestnika szkolenia, stolik, tawke lub krzesto z przystawka zapewniajaca swobodne
sporzadzanie notatek,

¢) co najmniej trzy sprawne technicznie tadowarki jednonaczyniowe kl. III, na ktdrych szkolié sig beda
osoby skierowane na szkolenie.

d) plac/poligon do nauki obstugi fadowarki jednonaczyniowej.

5. Termin wykonania zaméwienia: IV-VI.2013r.

CZESC 1V Operator walca drogowego do 18 ton

1. Kod zaméwienia: 80530000 — 8: Ustugi szkolenia zawodowego (na podstawie Wspélnego Stownika
Zamowien CPV).

2. Zamawiajacy skieruje na szkolenie ogdtem 10 oséb (1 grupa x 10 0séb).

3.Liczba godzin 132 w tym 98 godzin zajg¢ teoretycznych oraz 34 godz. zajec praktycznych

4. Zamawiajacy wymaga aby Wykonawca zapewnit w trakcie szkolenia:

a) warunki zgodne z ogllnymi przepisami bezpieczefistwa i higieny pracy, z zachowaniem przepiséw
dotyczacych ochrony §rodowiska,

b} odpowiednie warunki lokalowe do prowadzenia zajeé teoretycznych: sale wykladowa dostosowana
do prowadzenia zaj¢¢ dla grupy minimum 15 oséb, niezbgdne pomoce dydaktyczne, a takze miejsce
siedzgce dla kazdego uczestnika szkolenia, stolik, fawke lub krzesto z przystawka zapewniajaca swobodne
sporzadzanie notatek,

¢) co najmniej dwa sprawne technicznie walce drogowe do 18 ton, na ktérych szkoli¢ sie beda osoby
skierowane na szkolenie,

d) plac/poligon do nauki obstugi walca drogowego.

5. Termin wykonania zamdwienia: I-111.2013r.

CZESCV Montazysta rusztowan

1. Kod zaméwienia: 80530000 — 8: Ustugi szkolenia zawodowego (na podstawiec Wspélnego Stownika
Zamdéwiefi CPV).

2. Zamawiajacy skieruje na szkolenie ogétem 10 os6b (1 grupa x 10 oséb).

4. Program szkolenia musi obejmowa¢ zajecia praktyczne i teoretyczne w facznym wymiarze 64 godzin
zegarowych w tym 48 godzin zajgé teoretycznych oraz 16 godzin zaje¢ praktycznych.

3. Zamawiajacy wymaga aby Wykonawca zapewnit w trakcie szkolenia:

a) warunki zgodne z ogblnymi przepisami bezpieczefistwa i higieny pracy, z zachowaniem przepiséw
dotyczacych ochrony srodowiska,
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b) odpowiednie warunki lokalowe do prowadzenia zajeé teoretycznych: salg wyktadowsg dostosowang
do prowadzenia zaje¢ dla grupy minimum 10 oséb, niezbgdne pomoce dydaktyczne, a takze miejsce
siedzgce dla kazdego uczestnika szkolenia, stolik, tawke lub krzesto z przystawka zapewniajgcg swobodne
sporzgdzanie notatek,

¢) optymalng ilo$¢ nowoczesnego sprzetu (rusztowan rurowych, modutowych) dostosowang do liczby
uczestnikow szkolenia rusztowania rurowe, modulowe,

d) plac i obiekt do ¢wiczen praktycznych montazu rusztowan.

5. Termin wykonania zaméwienia: X-XI1.2013r.

CZESC VI Operator pompy do mieszanki betonowej kl. IH wszystkie typy

1. Kod zaméwienia: 80530000 — 8: Ustugi szkolenia zawodowego (na podstawie Wspodlnego Stownika
Zamowien CPV).

2. Zamawiajacy skieruje na szkolenie ogdtem 5 osdb {1 grupa x 5 oséb).

3. Program szkolenia musi obejmowaé zajecia praktyczne i teoretyczne w fgcznym wymiarze 88 godzin
zegarowych w tym 68 godzin zajgé teoretycznych oraz 20 godzin zajeé praktycznych.

3. Zamawiajacy wymaga aby Wykonawca zapewnit w trakcie szkolenia:

a) warunki zgodne z ogdlnymi przepisami bezpieczefistwa i higieny pracy, z zachowaniem przepisow
dotyczacych ochrony srodowiska,

b) odpowiednie warunki lokalowe do prowadzenia zaje¢ teoretycznych: sale wykltadowsg dostosowana
do prowadzenia zaje¢ dla grupy minimum 5 osob, niezbgdne pomoce dydaktyczne, a takze miejsce
siedzace dla kazdego uczestnika szkolenia, stolik, tawke lub krzesto z przystawka zapewniajaca swobodne
sporzadzanie notatek,

¢) niezbedny sprzgt do przeprowadzenia zajeé praktycznych, co najmniej jedna pompa.

5. Termin wykonania zamowienia: X-XI1.2013r.

CZESC VII Operator pily do $cinki drzew

1. Kod zaméwienia: 80530000 — 8: Ustugi szkolenia zawodowego (na podstawie Wspdlnego Stownika
Zamdwien CPV).

2. Zamawiajgcy skieruje na szkolenie ogétem 5 oséb (1 grupa x 5 oséb).

3. Program szkolenia musi obegjmowac zajgcia praktyczne i teoretyczne w facznym wymiarze 44 godziny
zegarowych w tym 32 godziny zaj¢c teoretycznych oraz 12 godzin zajeé praktycznych.

4. Zamawiajgcy wymaga aby Wykonawca zapewnil w trakcie szkolenia:

a) warunki zgodne z ogdlnymi przepisami bezpieczefistwa i higieny pracy, z zachowaniem przepisow
dotyczacych ochrony srodowiska,

b) odpowiednie warunki lokalowe do prowadzenia zaje¢ teoretycznych: sale wykladowa dostosowang
do prowadzenia zaje¢ dla grupy minimum 5 osob, niezbegdne pomoce dydaktyczne, a takze miejsce
siedzace dla kazdego uczestnika szkolenia, stolik, tawke lub krzesto z przystawka zapewniajacg swobodne
sporzadzanie notatek,

¢} dysponuje taka iloscig pit do $cinki drzew, aby kazdy uczestnik szkolenia zostal odpowiednio
przygotowany do pozytywnego zaliczenia egzaminu.

5. Termin wykonania zaméwienia: X-XI1.2013r.

II. Wymaganie wspolne dla kazdej z czeéci zaméwienia.

1. Programy wszystkich szkolen musza by¢ zgodne z programem Instytutu Mechanizacji Budownictwa
i Gornictwa Skalnego oraz Rozporzgdzeniem Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robét
ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. z 2001r. nr 118 poz. 1263).

2. Realizacja kursu powinna gwarantowac uczestnikom solidne i profesjonalne przygotowanie teoretyczno-
praktyczne (uwzgledniajac zréznicowany poziom umiegjgtnosci i wiedzy uczestnikéw) oraz byé zgodna
z zaleceniami Instytutu Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego.

3.Szkolenia musza zakonczy¢ si¢ egzaminem przeprowadzonym przez komisj¢ powolang przez Instytut
Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego w Warszawie. Po pozytywnym zdaniu egzaminu
Wykonawca zobowigzany jest wydal uczestnikom ksigzeczki uprawniajacej do wykonywania zawodu
operatora koparko-tadowarki w zakresie III klasy/ operatora tadowarki jednonaczyniowej kl. III/ operatora
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koparki jednonaczyniowej kl. lIl/operator walca drogowego do 18 ton/ operator pity do Scinki drzew/ ope-
rator pompy do mieszanki betonowej/ montazysta rusztowar.

4. Zajgcia teoretyczne i praktyczne powinny byé prowadzone przez wykiadowcéw posiadajgcych
niezbgdne uprawnienia w zakresie prowadzonej tematyki szkolenia. W przypadku zmiany wykladowcy,
Wykonawca zobowiazany jest uzyska¢ zgode Zamawiajacego, zglaszajac wczesniej zyciorys zawodowy
nowego wykladowcy, o kwalifikacjach co najmniej réwnych wykladowcy zgloszonego przy skiadaniu
oferty Zamawiajacemu.

5.8ala szkoleniowa do prowadzenia zajeé teoretycznych musi byé wyposaZzona w odpowiednia liczbe
miejsc i stolikéw dla co najmniej: 10 oséb — czes$é I, IV, V zaméwienia, 15 o0séb — czesé 11 i 1l zamowie-
nia, 5 0sob — czgs¢ VI i VII zaméwienia wraz z zapleczem sanitarnym. Sala musi byé wyposazona
wtablicg klasyczng lub flipchart, sprzgt audiowizualny. Wentylacja i ogrzewanie musi zapewnié
odpowiednig temperaturg — stosownie do pory roku.

6. Wykonawca musi zapewnié¢ uczestnikom projektu bezpieczne i higieniczne miejsce do spozywania
positkow.

7. Wykonawca pokrywa koszt przystapienia do egzaminu pafistwowego.

8. Szkolenia powinny odbywac si¢ w systemie weekendowym (sobota, niedziela).

9. Miejscem przeprowadzenia szkolefr musi znajdowaé si¢ w miejscowosci znajdujacej sie¢ w odleglosci
do 110 km od Lukowa (wojewddztwo lubelskie).

10. Zamawiajacy wymaga aby Wykonawca zapewnit w trakcic szkolenia:

a) nieodptatne materiaty szkoleniowe, przekazane kazdemu uczestnikowi na wlasnos$é, zawierajace
minimum: 1 ksiazk¢ + skrypt uwzgledniajacy tematyke zawarty w programie poszczegdlnych szkolen,
Nalezy takze uwzglednié 1 ksigzke i skrypt z kazdej czesei dla Zamawiajgcego,

b) catering dla uczestnikéw szkolenia w postaci jednodaniowego cieptego positku kazdego dnia odbywania
zajeé, a takze serwisu kawowego (kawa, herbata, woda mineralna, ciastka),

¢) nadzdr wyktadowcey lub instruktora na kazdym etapie prowadzonego szkolenia.

I1. Wykonawca informuje telefonicznie Zamawiajacego o kazdorazowej nieobecnosci uczestnika szkolen
na zajeciach.

12. Wykonawca ma obowigzek zgtasza¢ szczegétowy harmonogram szkolenia na co najmniej 10 dni przed
rozpoczgeiem szkolenia.

13.Wykonawca  powinien prowadzi¢ kursy w  sposéb  uzgodniony z  Zamawiajacym,
tj. wg uzgodnionych harmonograméw. Wykonawcy nie wprowadzaja zadnych zmian w harmonogramach
bez pisemnej zgody Zamawiajacego.

14. Na wszystkich materiafach, ktére otrzymaja uczestnicy szkolenia, Wykonawcy maja obowiazek
zamiesei¢ odpowiednie logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz Logo Unii Europejskiej, wraz z
informacja o wspéHinansowaniu szkolenia ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spofecznego.

15.Wykonawca zobowigzany jest réwniez do oznaczenia pomieszczef,, w ktérych odbywaja sie zajecia,
informacja, ze szkolenie jest wspétfinansowane przez Unig¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego Program Operacyjny Kapital Ludzki.

16. Wykonawca winien prowadzié¢ przygotowane przez Zamawiajgcego dzienniki zajeé, listy obecnosci,
listy potwierdzajgce odbidr materialéw szkoleniowych, positkéw, przerw kawowych. Wykonawca winien
umozliwi¢ Zamawiajgcemu przeprowadzenie ankiet monitorujacych i ewaluacyjnych projektu wérdd
uczestnikéw szkolenia.

17. Zaméwienie powinno by¢ realizowane zgodnie z aktualnymi wytycznymi dot. Zasad finansowania
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

18.Wykonawca zobowigzany jest do przechowywania dokumentacji dot. kurséw do dn. 31.12.2020r.

IIT. Warunki udzialu w postepowaniu

1. Warunkiem udzialu w postgpowaniu do czgéci pierwszej jest posiadanie wiedzy i doswiadczenia w tym
zakresie. Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze w ciagu ostatnich trzech
lat przed uplywem terminu skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosei jest krétszy - to w tym
krétszym okresie — przeszkolit co najmniej 40 osob w zakresie operatora koparko-tadowarki k. II1.
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2.Dysponuja odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdoInymi do wykonania zaméwienia —
warunek zostanie speiniony jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje co najmniej 2 szt. sprzetu: koparko-
tadowarkami, wykorzystywanymi w praktycznej czgéci szkolenia — dotyczy czesci I, 3 szt. koparki
jednonaczyniowej — dotyczy czgsci II, 3 szt. fadowarki jednonaczyniowej - dotyczy czesei 111, 2 szt. walca
drogowego do 18 ton- dotyczy czgsci IV. W przypadku czgsci V, VI [ub VII Wykonaweca wykaze,
ze dysponuje sprzgtem, urzadzeniami, materiatami odpowiednimi do realizacji praktycznej czesci szkolen.
W przypadku Wykonawcy dyspenujgcego sprzgtem nie bedacym jego whasnoscia, nalezy przedstawié
pisemne zobowiazanie podmiotu udostepniajcego ten sprzet.

3.W przypadku wykonawcéw wspélnie ubiegajacych sie o udzielenie zaméwienia, warunek okresiony
w pkt.1 powinien speinia¢ co najmniej jeden z tych Wykonawcéw albo wszyscy ci Wykonawcey wspélnie.
4.0cena spelienia warunkéw udzialu w postepowaniu bedzie przeprowadzona w oparciu
o przedlozone przez Wykonawce dokumenty i oswiadczenia.

a. Oferty Wykonawcéw, ktdrzy przedioza dokumenty i o$wiadczenia potwierdzajace spetnianie
wymaganych warunkéw, zostang dopuszczone do badania i oceny.

b. Wykonawcy, ktérzy nie przedloza dokumentéw i o§wiadczen potwierdzajgcych spetnianie wymaganych
warunkéw, zostang wykluczeni z postepowania.

IV. Oferta wspoélna.

a) W przypadku, kiedy ofertg sktada kilka podmiotéw, oferta winna by¢ podpisana przez pelnomocnika.
Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy si¢ o zamdwienie winni ustanowié sposréd siebie petnomocnika
do reprezentowania ich w postgpowaniu albo reprezentowania w postgpowaniu i zawarcia umowy
W sprawie niniejszego zamdwienia.

b) Dokument petnomocnictwa musi byé zataczony do oferty i zawieraé w szczegdlnosci wskazanie:
przedmiotu zamdéwienia i zamawiajgcego, Wykonawcéw ubiegajgcych sie wspolnie o udzielenie
zamoéwienia, ustanowionego Petnomocnika oraz zakres jego umocowania. Zakres petnomocnictwa bedzie
zawiera¢ upowaznienie do podejmowania zobowigzan i otrzymywania instrukcji podmiotéw tworzacych
konsorcjum,

c¢) Dokument pelnomocnictwa musi byé podpisany przez osoby uprawnione do skfadania o$wiadczen woli
wymienione we wlasciwym rejestrze lub ewidencji dziatalnosci gospodarczej Wykonawcy.

d) Dokument pelnomocnictwa musi zostaé zlozony jako cze$¢ oferty, musi byé w oryginale lub kopii
poswiadczonej notarialnie.

V. Z udzialu w postepowanin wykluczone sg:

a) osoby zatrudnione w instytucjach uczestniczacych w realizacji PO KL w sytuacji, gdy wystepuje
konflikt intereséw o ktérym mowa w Zasadach Finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
(Podrozdziat 2.1.1.3) obowiazujacych od dnia 01.01.2012r.

W celu potwierdzenia braku konfliktu intereséw, o ktérym mowa powyzej, potencjalny Wykonawca
dolgeza do oferty oswiadczenie o braku wystgpowania ww. powigzan (Zatgeznik nr 3).

b) podmioty, ktére powiazane s3 z Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciagaja zobowiazan
w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujagcymi w imieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzane
z przygotowaniem 1 przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy osobowo lub kapitatowo,
w szczegolnosei poprzez:

¢ Uczestnictwo w spéice jako wspélnik spdtki cywilnej lub spotki osobowe;j;

* Posiadanie udzialéw lub co najmniej 10% akcji;

¢ Pelnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;

e Pozostawanie w zwigzku malzenskim, w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii
proste], pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiege stopnia lub w stosunku
przysposobienia opieki lub kurateli;

W celu potwierdzenia braku powiazan kapitalowych lub osobowych, o ktérych mowa powyzej, potencjalny
Wykonawca dolgcza do oferty os§wiadczenie o braku wystgpowania w/w powiazan (Zatacznik nr 4)
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VI Informacja o dokumentach i zalacznikach skladanych przez Wykonawce

1. Wypemiony Formularz oferty Wykonawcy (Zatacznik nr 1),

2. Program kursu (Zatacznik nr 2),

3. Os$wiadczenie o braku wystgpowania powiazaf (Zatgcznik nr 3).

4. Oswiadczenie o braku powigzan osobowych i kapitalowych (Zatacznik nr 4).

5. Aktualne certyfikaty jakosci ushug, jezeli Wykonawca takie posiada. Certyfikat jakosci ustug moze
dotyczy¢ zaréwno kierunku szkolenia, na ktére Wykonawca ztozy oferte, jak rowniez Wykonawcy, jako
instytucji szkoleniowej $wiadczacej ustugi szkoleniowe i gwarantujgcy wysoki poziom $wiadczonych
ustug, okreslonych w certyfikacie. Beda brane pod uwagg rdézne formy aktualnych certyfikatow,
np.: Certyfikaty Systemu Zarzadzania Jakoscia ISO, akredytacje np. Kuratora Oséwiaty, itp. Certyfikat jest
potwierdzeniem wysokiego standardu jakosci ushug,

6. Pelnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy o ile ofertg skfada petnomocnik.

7. Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego lub Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej, wystawiony
nie wezesniej niz 6 miesigcy przed terminem sktadania ofert.

8.Wykaz wykonanych ushig w zakresie czg$ei I do wykazania spelniania warunku wiedzy
i doswiadczenia Wykonawcy w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skiadania ofert, a
jezeli okres prowadzenia przez Wykonawce dziatalnosci jest krdtszy — w tym okresie, z podanicm
odbiorcéw dat wykonania i liczba 0séb oraz zataczeniem dokumentdw potwierdzajgcych, ze te ushugi
zostaly wykonane nalezycie (Zalacznik nr 5).

9. Wykaz - opis miejsca prowadzenia kursu ze wskazaniem warunkéw lokalowych do prowadzenia zajec
praktycznych, warunkéw socjalnych oraz wyposazenia dydaktycznego, a takze wykaz maszyn, narzedzi,
urzadzen technicznych niezb¢dnych do przeprowadzenia zajeé praktycznych — odpowiednio do skladanej
czgsci i placu/poligonu (lokalizacja, powierzchnia, tytut posiadania itp.), (Zatgcznik nr 6).

10.Wykaz kadry dydaktycznej prowadzacej kurs, z danymi o wyksztatceniu, kwalifikacjach zawodowych,
posiadanym do$wiadczeniu, zakresie powierzonych im c¢zynnoéci (Zatacznik nr 7).

11. Projekt umowy (Zalacznik nr 8)

VIIL. Opis sposobu przygotowania ofert

1.Wykonawca moze ztozyé tylko jedna oferte.
2.0Ofertg skfada sig¢ w formie pisemnej wypetniajac ,,Formularz Oferty Wykonawcy” stanowiacy Zal. Nr 1
do Zaproszenia do skladania ofert.

3.0ferta powinna by¢ czytelna i ztozona w jezyku polskim.

4. Ofertg wraz ze wszystkimi wymaganymi dokumentami, zalacznikami, o$wiadczeniami nalezy umiescié
w zamknigtej kopercie, zabezpieczonej w sposéb gwarantujgcy zachowanie poufnosci jej tresci
i zapewniajacej jej nienaruszalnosé do terminu otwarcia ofert oraz opisang: nazwa i adres Wykonawcy oraz
Organizacja i przeprowadzenie szkolen grupowych z podzialem na 7 cze$ci, dotyczy CZESCI
NTr oo (BAZWA) 1veirnvrinnirian

5.Wszelkie zmiany w tekscie oferty (przekreslenia, poprawki dopiski) powinny byé podpisane
lub parafowane przez Wykonawce, w przeciwnym wypadku nie beda uwzgledniane.

6.0ferta  Wykonawey  oraz  zalgezniki  musza  byé  podpisane przez =~ Wykonawce
lub petnomocnika.

7. Wszystkie wymagane dokumenty musza by¢ ztozone w oryginale lub kopii. Kazda strona dokumentu
ztozonego w  formie  kopii musi byé  opatrzona  klauzulg: ,ZA  ZGODNOSC
Z ORYGINALEM?” i podpisana przez Wykonawcg lub upelnomocnionego przedstawiciela Wykonawcy.
8.Przed uptywem terminu skladania ofert, Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany do ztozonej oferty lub
wycofa¢  oferte.  Zmiany lub  wycofanie  powinny by¢  dorgczone — Zamawiajacemu
na pismie przed uplywem terminu skiadania ofert. Os$wiadczenie o wprowadzeniu zmian
lub wycofaniu powinno by¢ opakowane tak, jak oferta, a koperta zawieraé dodatkowe oznaczenie
wyrazami odpowiednio ,,ZMIANA” lub ,,WYCOFANIE”.

9.Wykonawca nie moze wycofat¢ oferty i wprowadza¢ jakichkolwiek zmian w tredci oferty
po uptywie terminu skfadania ofert.

10.Wykonawca ponosi wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
11. Oferta wspélna:
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a) w przypadku, kiedy ofertg sktada kilka podmiotéw, oferta winna by¢ podpisana przez pelnomocnika.
Wykonawey wspélnie ubiegajacy si¢ o zaméwienie winni ustanowi¢ sposréd siebie petnomocnika
do reprezentowania ich w postepowaniu albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy
W sprawie niniejszego zamdowienia.

VIIL Informacja o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajgcego z Wykonawcami, przekazywania
ofwiadczen Iub dokumentéw, a takie wskazanie os6b uprawnionych do porozumiewania sig
z Wykonawcami

1.Wszelkie oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy i Wykonawca przekazuja
pisemnie, faksem lub poczty elektroniczna. Nie udziela si¢ zadnych ustnych i telefoniczaych informacii.
Pytania muszg by¢ skierowane na adres Zamawiajgcego:

Centrum Doradztwa finansowego

ul. Ojcéw Pijarow 5, 21-400 Lukow

e-mail: szkolenia@cdf.lukow pl; fax 25 7972008

2. Wykonawca moze zwrécic sig do Zamawiajacego o wyjasnienie tresci niniejszego zaproszenia.

W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze przed uptywem terminu skladania ofert zmienié tresé
zaproszenia. Dokonang zmiang zaproszenia oraz tre$ci zadanych pytan wraz z udzielonymi wyjasnieniami
Zamawiajgcy przekaze niezwlocznie wszystkim Wykonawcom, ktérym przekazano zaproszenie oraz
zamiesci ja na stronie internetowej www.cdf. lukow.pl/projekty/budowlany2.

3. Osobg ze strony Zamawiajacego upowazniong do kontaktowania sie z Wykonawcami jest Dorota
Zakrzewska.

IX. Miejsce oraz termin skladania oferty

1.0fert¢ Wykonawcy wraz z zafgcznikami nalezy przesytaé na adres Centrum Doradztwa Finansowego
Urszula Bancerz ul. Qjcéw Pijaréw 5, 21-400 Lukéw lub ztozyé w siedzibie Centrum Doradztwa
Finansowego w godzinach 8.00 — 16.00 od poniedziatku do piatku.

2. Termin skfadania ofert uplywa z dniem 29 lutego 2012 r., o godz. 09:00 .

3. Oferty zostana otwarte 29 lutego 2012r. o godz. 09:15 w siedzibie Zamawiajacego.

4. Zamawiajgcy wysle informacjg o wyniku postepowania do kazdego Wykonawcy, ktéry ztozyl oferte.

X. Opis sposobu obliczenia ceny

1. Cena oferty uwzglednia wszystkie zobowigzania, musi by¢ podana w ztotych polskich cyfrowo

1 stownie.

2. Cena podana w ofercie winna obejmowac wszystkie koszty (m.in.: wynagrodzenie treneréw, catering,
materialy dydaktyczne w tym 1 ksigzka + skrypt, egzamin, sale wykladowe, poligon, sprzet cigzki)
i sktadniki zwigzane z wykonaniem zaméwienia oraz warunkami stawianymi przez Zamawiajacego

3. Cena ofert powinna zostaé okre$lona z dokladnoscia do drugiego miejsca po przecinku, zgodnie
z zasadami matematycznymi, cena moze by¢ tylko jedna, nie dopuszcza sig wariantowoéci cen.

4. Cena nie ulega zmianie przez okres obowiazywania umowy.

5. Ceng za wykonanic przedmiotu zamdwienia nalezy przedstawi¢ w ,Formularzu ofertowym"
stanowiacym zatacznik do niniejszego zaproszenia.

6. W przypadku rozbieznosci migdzy kwotg podana cyfrowo i stownie Zamawiajacy uzna warto$é podang
stownie.

XI. Opis kryteriéw, ktérymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty, wraz z podaniem
znaczenia tych kryteriéw i sposobu oceny ofert

1. Wybér oferty zostanie dokonany w oparciu o przyjgte w ninigjszym postgpowaniu kryteria oceny ofert:
Cena oferty brutto - 80%

Posiadanie przez Wykonawce aktualnego certyfikatu jakosci ushug — 20%

2. Zastosowane wzory do obliczenia punktowego.

Kryterium 1 - Cena oferty brutto - ocena ofert zostanie dokonana przy zastosowaniu wzoru:
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najnizsza cena* oferty brutto

liczba punktow = ---- e x 100 x 80%
cena * oferty ocenianej brutto

* calkowity koszt szkoienia brutto.
Oferta najkorzystnigjsza otrzyma w tym kryterium 80 pkt.
Kryterium 2 - Posiadanie przez Wykonawce aktualnego certyfikatu jakosci ustug.
W przypadku, jezeli dany Wykonaweca:
{ posiada aktualny certyfikat jakosci — 100 pkt. x 20%
U nie posiada certyfikatu jakosci — 0 pkt.
Certyfikat jakosci moze dotyczyé zaréwno kierunku szkolenia, na ktére Wykonawca zlozy oferte,
jak réwniez Wykonawcy, jako instytucji szkoleniowej $wiadczacej ustugi szkoleniowe i gwarantujacy
wysoki poziom $wiadczonych ustug, okreslonych w certyfikacie. W tym kryterium beda uwzglednione
rozne formy certyfikatéw, np.: Certyfikaty Systemu Zarzadzania Jakoscia 1SO, akredytacje np. Kuratora
Oswiaty. Certyfikat jest potwierdzeniem wysokiego standardu jakosci ushig,
Najkorzystniejsza oferta otrzyma w tym kryterium 20 pkt.
7. Wynik- oferta, ktéra przedstawia najkorzystniejszy bilans (maksymalna liczba przyznanych punktéw
w oparciu o ustalone kryteria) zostanie uznana za najkorzystniejsza, pozostale oferty zostang
sklasyfikowane zgodnie z iloScia uzyskanych punktéw. Realizacja zamdwienia zostanie powierzona
Wykonawcy, ktérego oferta uzyska najwyzsza ilo$¢ punktow.

Projekt .. Akademia rozwoju kompetencji zawodowych branzy budowlanej 11
wspdtfinansowany jest z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



