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ZAPROSZENIE DO ZLOZENIA OFERTY CENOWEJ

Centrum Doradztwa Finansowego Urszula Bancerz, zwane dalej Zamawiajacym, w ramach procedury rozeznania rynku
zaprasza wykladowcéw/treneréw do zlozenia oferty cenowej na przeprowadzenie zajgé szkolenia "Spawacz —
uprawnienia MAG i TIG”.

Zaproszenie zwigzane jest z realizacja projektu ,,Inwestycja w kadry szansg na rozszerzenie profilu dzialalnosci
gospodarczej”  realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VIII Regionalne kadry
gospodarki Dzialanie 8.1. Rozwdj pracownikéw i przedsiebiorstw w regionie Poddziatanie 8.1.2. Wsparcie procesow
adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie, wspéGHfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Opis przedmiotu zamowienia.
Cze$¢ I - Przeprowadzenie zajec teoretycznych szkolenia ,,Spawacz MAG i TIG” zgodnie z ponizszymi warunkami.

Liczba godzin szkolenia: 50 godzin teorii
Liczba grup szkoleniowych: 2
Razem: 100 godzin teorii

Czes¢ 11 - Przeprowadzenie zajec praktycznych szkolenia ,,Spawacz MAG i TIG” zgodnie z ponizszymi warunkami.
Liczba godzin szkolenia: 200 godzin praktyk

Liczba grup szkoleniowych: 2
Razem: 400 godzin praktyk

I. Wymagania wspélne dla kazdej z czeSci zamowienia.

1. Minimalny zakres zaje¢ i cel szkolenia

Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestnikow do pracy w zawodzie spawacza oraz
przygotowanie do zdania egzaminu na certyfikat uprawniajacy do pracy w zawodzie spawacza w krajach UE. Tematyka
szkolenia — wiadomosci wstepne z zakresu spawalnictwa, bezpieczenstwo i higiena pracy przy pracach spawalniczych,
udzielanie pierwszej pomocy, technologia metali, rysunek techniczny, technologia spawama metoda MAG i TIG, teoria
spawalnictwa typu MAG i TIG, urzadzenia i sprzet do spawania.

2. Przewidywany termin realizacji szkolenia:

I grupa - 10 0s6b — marzec 2012r. — maj 2012r.
IT grupa — 10 0s6b — grudzien 2012r. — marzec 2013r.

3. Miejsce reahzacp szkolenia: w zaleznosci od zg%oszen uczestmkow szkolenia odbywac 516; beda w jednym z
nastepujacych miast: Lukow, Radzyn Podlaski, Biata Podlaska, Lubartéw, Parczew, Ryki, Pulawy.

4. Odbiorcy szkolenia: pracownicy/pracodawcy/wlasciciele firm z branzy budowlanej posiadajacych jednostke
organizacyjna (np. siedzibe, oddziat, filie, delegature) na terenie powiatu tukowskiego, bialskiego, radzynskiego,
parczewskiego, lubartowskiego, ryckiego i pulawskiego.

5. Szczegélowy termin szkolenia zostanie ustalony z Wykonawca, ktorego oferta okaze sie najkorzystniejsza.

6. Sale¢ szkoleniowg, warsztaty na zajecia praktyczne, urzadzenia i materialy spawalnicze, catering dla uczestnikéw
szkolenia, ubezpieczenic NNW uczestnikow szkolenia, odziez robocza, dokumentacje szkoleniowa oraz materialy
pi$miennicze zapewnia Zamawiajacy.

7. Zamawiajacy nie pokrywa kosztéw dojazdu, zakwaterowania i wyzywienia prowadzacego szkolenie.
8. Godzina zaje¢ szkolenia jest godzing dydaktyczna i liczy 45 minut.

9. Zajgcia odbywac si¢ beda od poniedziatku do piatku oraz/lub w weekendy, $rednio 3 razy w tygodniu, po $rednio 6
godzin dziennie.

II. Warunki uczestnictwa w postepowaniu

1. W postepowaniu moga uczestniczyé Wykonawcy, ktérzy posiadaja doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z zakresu
»Spawacz MAG i TIG”. Warunek ten zostanie spelniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze w ciggu 3 lat przed uptywem
terminu skladania ofert wykonat co najmniej 3 zamowienia na ushugi szkoleniowe z zakresu objetego niniejszym
zaproszeniem z liczba godzin minimum 100 dla kazdego z nich, dla grup liczacych minimum 10 oséb kazda,
potwierdzone referencjami, ze szkolenia te przeprowadzone zostaty nalezycie.

Projekt ,,Inwestycja w kadry szansg na rozszerzenie profilu dziatalnosci gospodarczej”
wspéifinansowany jest z Unii EuropejskiejW ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Do oferty nalezy dotaczyé wykaz uslug zrealizowanych przez Wykonawce (Zalacznik nr 2), w ktérym wykaze, ze
spelnia powyzszy warunek oraz referencje. Referencje moga by¢ zlozone w oryginale lub kopia potwierdzona za
zgodnos¢ z oryginatem,

. Z udzialu w zaméwieniu wykluczone sa osoby zatrudnione w instytucjach uczestniczacych w realizacji POKL w

sytuacji, gdy wystepuje konflikt interes6w, o ktérym mowa w Zasadach Finansowania Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki (Podrozdziat 2.1.1.3.) obowiazujacych od dnia 01 stycznia 2012r.

W celu potwierdzenia braku konfliktu intereséw, o ktérym mowa powyzej, potencjalny Wykonawca dolgcza do oferty
o$wiadczenie o braku wystepowania w/w powiazan (Zalacznik nr 3).

1. Informacje ogélne.

1. Kazdy z Wykonawcow moze zlozy¢ tylko jedng oferte.

2. Dopuszcza si¢ skladanie ofert cze$ciowych.

3. Osobg uprawniong do bezposredniego kontaktowania si¢ z oferentami jest Beata Niedzidtka — Tel. (25) 798 77 02,
e-mai: szkolenia@cdf.lukow.pl

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postgpowania bez podania przyczyn takiej decyzji.

IV. Opis sposobu przygotowania oferty.

1.  Oferte nalezy napisa¢ w jezyku polskim na maszynie, komputerze lub czytelnym pismem r¢cznym. Oferty nieczytelne
zostang odrzucone.

2.  Wszystkie strony oferty powmny by¢ ponumerowane i podpisane przez Wykonawce; Wszystkie miejsca, w ktérych
Wykonawca nani6st zmiany powinny by¢ parafowane.

3.  Oferta powinna zawierac:

- Zalacznik nr 1 - oferta cenowa

- Zalaeznik nr 2 - wykaz ustug zrealizowanych przez Wykonawce

- Zalagcznik nr 3 - o§wiadczenie o braku wystepowania konfliktu interesow
- Referencje

Oferte nalezy umie$ci¢ w zamknietej na trwale kopercie opatrzonej napisem ,,Oferta na szkolenie Spawacz MAG i TIG” —
oraz danymi Wykonawcy.

V. Kryteria oceny ofert
Wybor oferty zostanie dokonany w oparciu o przyjete w niniejszym postgpowaniu kryterium oceny ofert: cena oferty brutto
fe
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 najkorzystniejszg zostanie

najnizsza ceng za 1 godzing.

VI. Termin i miejsce skladania ofert

Oferte nalezy ztozy¢ w Centrum Doradztwa Finansowego w Lukowie, ul. Ojcéw Pijaréw 5, do dnia 17 lutego 2012r. do
godz. 13.00 — decyduje data wplywu oferty do biura CDF.

) Projekt , Inwestycja w kadry szansa na rozszerzenie profilu dziatalnosci gospodarczej”
- wspoHinansowany jest z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.




